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PROTOKOL KONTROLI
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REGON: 77097910500000 NIP: 8392559082

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. © Panstwowej
inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017 r. poz. 786, z p6zn. zm.)

........................................................................................................................................ (it shubowy ora i T ranwisko inspekiors pracy)

dziatajacy w ramach terytorialnej whasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Gdansku
przeprowadzit kontrole w:
SAMODZIELNY PUBLICZNY MIEJSKI ZAKLAD OPIEKI ZDROWOTNEJ W SLUPSKU
’ (nazwa podmiotu kontroIEWEnego)

76-200 SLUPSK, UL. JULIANA TUWIMA 37
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Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 31.12.1998;
data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot
kontrolowany: 01.06.2011
Kontrole przeprowadzono w dniu(achy):
4,11,17,18.01.2018 .

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" (oznaczenie dni, w ktérych przeprowa&zono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 244, w tym:
« na podstawie umow cywilno-prawnych: 73,
« 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza. 0,
o cudzoziemcow: O,

« zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 171, w tym kobiet: 166,
miodocianych: 0, niepe’mosprawnych: 30,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 26.05: 1,2,6,7,9,14.06.2017 r.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapien organow Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Nakaz Nr rej. 030153-5317-K030-Nk01/17 z dnia 23.06.2017 r. zawierajacy 9 decyzji nakazowych
oraz Wystgpienie Nr 030153-5317-K030-Ws01/17 z dnia 23.06.2017 r. zawierajgce 6 wnioskow —
stwierdzono ich realizacje. Wnioskéw, zalecen i decyzji innych organow kontroli i nadzoru nad
warunkami pracy nie stwierdzono.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:
3. Zgodnie z jak w pkt 1.
4. Inne ustalenia dotyczace bezpieczernstwa i higieny pracy

- Apteczka znajdujaca sie w pomieszczeniu sekretariatu — stwierdzono: brak wykazu pracownikow
wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy.

- Pomiary natezenia o$wietlenia — przedtozono Sprawozdania z pomiaréw przeprowadzonych
przez Laboratorium Badan Srodowiskowych EKOPERFEX S.C. w Stupsku w pomieszczeniach
przeznaczonych na pobyt pracownikéw i innych oséb — znajdujgcych sie Przychodniach
Rejonowych w Stupsku zlokalizowanych jak nizej:

- Ul. Bohateréw Westerplatte 1 — data pomiarow 04.12.2017 1. = nieprawidtowosci stwierdzono
w pomieszczeniach jak nizej:

Nazwa | nazwa stanowiska | Wyniki ' Norma |
pomieszczenia | pracy pomiaréow | W IX
w IX
Recepcja — | pracy biurowej nr 1 | 255 500
Przychodnia ‘
| Dziecieca
pracy biurowej nr 2 | 251 500

Poradnia pracy biurowej | 414 | 500
planowania ‘
rodziny
Rejestracja pracy biurowej nr 1 | 246 500

| pracy biurowej nr 2 | 222 500

- UL, kokietka 6 — data pomiaréw 05.12.2017 r. — nieprawidtowosci stwierdzono
w pomieszczeniach jak nizej:

Nazwa pomieszczenia | nazwa Wyniki | Norma
stanowiska pomia | w X
pracy row

'| w Ix

‘ Gabinet lekarskinr 1 | pracy biurowej | 344 500
nr1

| pracy biurowej | 254 500
nr 2 '

Gabinet lekarski nr 2 kozetka | 376 | 500

| Poradnia pielegniarek | pracy biurowe; 324 500

Srodowiskowych nr 1 nr1
pracy biurowej | 374 500
nr2
pracy biurowej | 309 500
nr3

kozetka 334 | 500 | P
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Gabinet lekarski nr 3 pracy biurowe;j | 429 ‘ 500 T

Poradnia pielegniarek | kozetka 425 500

nr2 _

Rejestracja nr 1 | pracy biurowej 425 500
nr1 |
pracy biurowej | 418 500
nr2

Rejestracja nr 2 pracy biurowej | 310 500
nr1
pracy biurowej | 347 500
nr2 |
pracy biurowej | 431 | 500
nr3 | |
pracy biurowej | 439 500

| nr 4

5. Ustalenia dotyczace Informacji ZUS P IWA za 2017 r.

- W dniu kontroli 17.01.2018 r. przedfozono Informacje ZUS P IWA za rok 2017 z dnia
04.01.2017 r. — nieprawidtowosci w tejze Informacii nie stwierdzono.




3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: /7~
b/ polecen:
Wykaz(y) wyddhych decyzji ustnych iflub polecen stanowi(a)"” zatgcznik(i) nr_do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano!” tozsamos¢:
nie

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5 W czasie Kontroli pobrano/nie pobrano™ probki surowcéw i materiatow uzywanych,
wytwarzanych lub powstajacych w toku produkcji: nie

6. W czasie kontroli udzielono/nie-sdzielono™ porad:
.z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 1,
.z zakresu prawnej ochrony pracy:
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgeze—sigimie zatacza sie™ zalgcznikéw: - stanowigcych sktadowg czeéé
protokotu:

(wyszczegbinienie zatgcznikow)
8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Maria Mazur Dyrektor, Iwona Marciniec — Koprowska Specjalista ds. Kadrowo-Socjalnych, Barbara
Stawinska Gtowny specjalista BHP

9. Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

10. Omowienie dokonanych w protokole poprawek, skresien i uzupetnien ...

Na tym protokot zakofhczono. |

Stupsk, dnia 18.01.2018 e O OPT

(podpis | pleczec inspektora pracy)
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W dniu 18.01.2018 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

Pouczenie:

1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

2 Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo stozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu zigzono wniosek/nie ztozono wniosku. o
Whiosek stanowi zatacznik nr .,——do protokotu kontroli. )

3. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
srodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia waiesiono/nie wniesiono/zostang-wniesione®*
do dnia ........... T
Zastrzezenia stanowig zatacznik n/..do protokotu kontroli. **

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na p bwienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ujawnienie{toz oéci pracownika lub osoby protokdt przestuchania
zostat (zn)iszczony (art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji
Pracy).**

(podpis i piecze¢ osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

(podpis i piecze¢ inspektora pracy)

Rapt, Af04. 2048,

(miejsce i data podpisania profokofu)

O _ odpowiednig pozycje zaznaczy¢
™ _ niepotrzebne skresti¢

[WS] SAMODZIELNY PUBLICZ)Y
MIESSKI ZAKEAD OPIEKE ZDROW
76-200 SLUPSK ub. Tuwima 3
NIP 839-25-59-082 Reg. 7709791t
tel. 59 84 74 500. fax 59 84 74 &+°




