Zakacznik nr 3
do Uchwaty Nr XXXIX/499/17
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 31 maja 2017 roku

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
sporzadzonego za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2016 roku

1. Nazwa jednostki
SAMODZIELNY PUBLICZNY MIEJSKI ZAKY¥.AD OPIEKI ZDROWOTNEJ

W SLUPSKU

Nazwa zaktadu leczniczego:
Miejska Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna w Stupsku

2. Siedziba jednostki
76.200 SLUPSK UL. TUWIMA 37
Regon podmiotu leczniczego: 770979105
Regon zaktadu leczniczego: 77097910500021
NIP 839-25-59-082

3. Podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki

Udzielanie §wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia na
poziomie podstawowej opieki zdrowotnej zapobieganie powstawaniu choroéb 1 urazow,
wykonywanie badan diagnostycznych, profilaktyka, szerzenie o$wiaty zdrowotnej i promocji

zdrowia.
4. Wilasciwy organ prowadzacy rejestr

Wojewoda Pomorski — Ksigga Rejestrowa Wojewody nr 000000011539
Sad Rejonowy Gdansk-Polnoc w Gdansku VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru

Sadowego, Nr KRS 0000018711
5. Informacje dotyczace akredytacji w zakresie udzielanych §wiadczen zdrowotnych

Certyfikat Zintegrowanego Systemu Zarzadzania JAKOSC-SRODOWISKO Nr JS-252 1 2015

PN-EN ISO 9001:2009 i PN-EN ISO 14001:2005 — Ustugi w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, diagnostyki obrazowej, diagnostyki
laboratoryjnej, stomatologii oraz medycyny pracy. Data wydania certyfikatu — 18.08.2015r.

6. Okres objety sprawozdaniem finansowym
Roczne sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.

7. Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu zasady kontynuowania
dziatalnosci gospodarczej przez SPMZOZ w Stupsku w dajacej si¢ przewidzied
przysztosci przez co najmniej 12 miesigey i dtuzej. Nie stwierdzono istotnych zagrozen
w tym zakresie.

Dyrektor nie zamierza ogranicza¢ zakresu realizowanych $wiadczen . !
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Liczba podopiecznych zapisanych na listy aktywne lekarzy podstawowej opieki zdrowotne]

pozostaja od kilku lat na mniej wigcej tym samym poziomie.

Zaklad posiada plynno$é finansows, a jego dalsze istnienie uzasadnione jest celami i zadaniami,

dla ktérych zostal utworzony.

8. Omoéwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci:

a) dane liczbowe w sprawozdaniu finansowym oraz sprawozdaniu z dziatalno$ci SPMZOZ

w Stupsku podane zostaty w ztotych i groszach,

b) wykazane w sprawozdaniu finansowym sktadniki majatkowe aktywéw i pasywow wyceniono
zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2016r. poz.1047

Id: D5B27335-3BB3-4CA2-A24E-34FB7912BEIF. Uchwalony

ze zm.) stosujac ceny nabycia (wytworzenia) z uwzglednieniem utraty wartosci aktywow.

« do $rodkéw trwalych zalicza sie skladniki majatku spetniajace wymogi aktywow
trwatych o przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznoéci diuzszej niz rok,
kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki,

« do warto$ci niematerialnych i prawnych zalicza si¢ nabyte przez jednostke, zaliczane do
aktywow trwatych, prawa majatkowe nadajace si¢ do gospodarczego wykorzystania, 0
przewidywanym okresie ekonomicznej uzytecznosci dfuzszym niz rok, przeznaczone
do uzytkowania na potrzeby jednostki,

srodki trwale i wartoci niematerialne i prawne o wartosci powyzej 3.500zt amortyzuje
sie drogg systematycznego, planowego roziozenia jego wartosci poczatkowej na
ustalony okres amortyzacji, metoda liniowa, w momencie przekazania do uzytkowania,

« $rodki trwale i warto$ci niematerialne i prawne o warto$ci do 3.500 zt amortyzowane sg
jednorazowo, w kwocie odpowiadajacej jej wartoSci w momencie przekazania do
uzytkowania.

« odpisy aktualizujgce aktywa dokonuje si¢ na dzien bilansowy.

« naleznosci krétkoterminowe i roszczenia wykazane s3 w warto$ci netto (pomniejszone o
odpisy aktualizujagce warto$¢ naleznosci). Sg one wyceniane w kwocie wymagajace;
zaptaty z zachowaniem zasady ostroznosci.

» zapasy wycenia sie wedtug zasady FIFO.

» koszty dzialalnoéci ewidencjonuje si¢ na kontach zespotu 4 ,Koszty rodzajowe
1ich rozliczanie”.

« rachunek zyskow 1 start sporzadza si¢ w wariancie pordwnawczym.

rachunek przeptywow pienigznych sporzadza si¢ metodg posrednia.
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Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wlasnym
sporzadzony na okres od 01.01.2015r. do 31.12.2015r.

ubiegly rok
obrotowy 2016

biezacy rok obrotowy
2015

I. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek
okresu (BO)

14.388.877,54

13.861.875,04

- zmiany przyjetych zasad (polityki)
rachunkowosci

- korekty bledéw

I.a. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek
okresu, po korektach

14.388.877,54

13.861.875,04

1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek
okresu

11.498.118,33

11.498.118,33

1.1. Zmiany kapitatu (funduszu)
podstawowego

a) zwiekszenie (z tytutu)

- wydania udziatéw (emisji akcji)

b) zmniejszenie (z tytuhu)

- umorzenia udziatéw (akcji)

1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec
okresu

11.498.118,33

11.498.118,33

2. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek
okresu

3.740.289,46

3.740.289,46

2.1. Zmiany kapitalu (funduszu) zapasowego

a) zwigkszenie (z tytutu)

- emisji akcji powyzej warto$ci nominalnej

- z podziahu zysku (ustawowo)

- z podziatu zysku (ponad wymagana
ustawowo minimalna warto$¢)

b) zmniejszenie (z tytutu)

- pokrycia straty

2.2. Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na
koniec okresu

3. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na
poczatek okresu — zmiany przyjetych zasad
(polityki) rachunkowosci

3.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji
wyceny

a) zwiekszenie (z tytutu)

b) zmniejszenie (z tytutu)

- zbycia $rodkdw trwatych

3.2. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny na
koniec roku

4. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na
poczatek okresu

4.1. Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy)
rezerwowych

a) zwiekszenie (z tytuhu)

b) zmniejszenie (z tytutu)

4.2. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe

[

na koniec okresu

[T
v

- Hlorja Czechowi&rona 3



5. Zysk (strata) z lat ubieglych na poczatek
okresu

-1.376.532,75

-1.495.082,00

5.1. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu

- zmiany przyjetych zasad (polityki)
rachunkowosci

- korekty btedéw

5.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu,
po korektach

a) zwigkszenie (z tytutu)

- podziatu zysku z lat ubieglych

b) zmniejszenie (z tytutu)

5.3. Zysk z lat ubieglych na koniec okresu

5.4. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu

- zmiany przyjetych zasad (polityki)
rachunkowosci

- korekty bledow

5.5. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu,
po korektach

-1.376.532,75

-1.495.082,00

a) zwiekszenie (z tytulu)

- przeniesienia straty z lat ubiegltych do
pokrycia

b) zmniejszenie (z tytutu)

527.002,50

118.549,25

5.6. Strata z lat ubieglych na koniec okresu

5.7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec
okresu

-849.530,25

-1.376.532,75

6. Wynik netto

518.387,60

527.002,50

a) zysk netto

518.387,60

527.002,50

b) strata netto

¢) odpisy z zysku

II. Kapital (fundusz) wiasny na koniec
okresu (BZ)

14.388.877,54

13.861.875,04

ITI. Kapital (fundusz) wilasny, po
uwzglednieniu proponowanego podzialu
zysku (pokrycia straty)

14.907.265,14

13.334.872,54

Rachunek przeptywoéw pienieznych - metoda posrednia

Tresé Stan na
31.12.2016r. 31.12.2015r.

A. Przeptywy srodkoéw pienieznych z dzialalnos$ci operacyj-
nej
I. Zysk (strata) netto 518 387,60 527 002,50
[l. Korekty razem 226 243,25 1521578,57
1. Amortyzacja 506 502,15 581 965,87
2. Zysk (straty) z tytutu réznic kursowych
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) - 100 189,58 109 719,72
4. Zysk (strata) z dziatalno$ci inwestycyjnej
5. Zmiana stanu rezerw 186 515,00 187 403,00
6. Zmiana stanu zapasoéw - 31 660,97 21.844,01
7. Zmiana stanu naleznosci 261 538,11 52 861,67
8. Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych, z wyjgtkiem po-
zyczek i kredytow - 67 395,52 937 536,61
9. Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych 6 753,45 914,84

TTEISKTY 763,73 13,33

10. Inne korekty -~ « 1y » K1

¥ ey N
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lll. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (I+11)

744 630,85

2048 581,07

B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnos$ci inwestycyj-
nej

| Wptywy

78 573,85

272 372,16

1. Zbycie warto$ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych
aktywdw trwatych

159 723,31

296 186,13

2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne
i prawne

3. Z aktywdw finansowych, w tym:

81 149,46

23 813,97

a) w jednostkach powigzanych

b) w pozostatych jednostkach

81 149,46

23 813,97

- zbycie aktywdw finansowych

- dywidendy i udziaty w zyskach

- sptata udzielonych pozyczek diugoterminowych

- odsetki

100 189,58

109 719,72

- inne wplywy z aktywdw finansowych

19 040,12

85 905,75

4. Inne wplywy inwestycyjne

Il. Wydatki

1. Nabycie warto$ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych
aktywow trwatych

2. Inwestycje w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne i
prawne

3. Na aktywa finansowe, w tym;

a) w jednostkach powigzanych

b) w pozostatych jednostkach

- nabycie aktywoéw finansowych

- udzielone pozyczki dtugoterminowe

4. Inne wydatki inwestycyjne

lll. Przeptywy pieniezne netto z dzialalnosci inwestycyjnej(l-11)

78 573,85

272 372,16

C. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej

|.Wplywy

527 002,50

118 535,92

1. Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych instru-
mentdw kapitatowych oraz doptat do kapitatu

2. Kredyty i pozyczki

3. Emisja diuznych papierow warto$ciowych

4. Inne wplywy finansowe

527 002,50

118 535,92

[l. Wydatki

526 238,77

118 549,25

1. Nabycie udziatdéw (akcji) wtasnych

2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtascicieli

3. Inne, niz wyptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu
zysku

118 535,92

4. Splaty kredytow i pozyczek

5. Wykup diuznych papieréw wartosciowych

6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych

7. Ptatno$ci zobowigzan z tytutu umdw leasingu finansowego

8. Odsetki

13,33

9. Inne wydatki finansowe

Ill. Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci finansowej (I-11)

763,73

13,33

D. Przeptywy pieniezne netto razem (A.ll1+-B.111+-C.III)

665 293,27

1776 195,58

E. Bilansowa zmiana stanu $rodkéw pienieznych, w tym:

665 293,27

1776 195,58

- zmiana stanu $rodkdéw pienieznych z tytutu réznic kursowych

F. Srodki pieniezne na poczatek okresu

8 070 644,78

6 294 449,20

G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+-D)

8 735 938,05

8 070 644,78

- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania

.. 07 CZE. 201
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DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO MIEJSKIEGO ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W

SLUPSKU ZA 2016 ROK

ZMIANY W SRODKACH TRWALYCH, WARTOSCIACH NIEMATERIALNYCH | PRAWNYCH

W 2015 ROKU

Zwigkszenia 1 zmniejszenia oraz stany srodkoéw trwatych przedstawia ponizsza tabela:

| GRUPA |  BO2016r. | Zwiekszenia ;ZmniejszeniajDotychczasowef Amortyzacja |

| | | umorzenia 071 | 2016r.

NETTO :
| 31.12.2016r. |

" Grunty | 161859342 - | - - -
Grupa 0 ‘ 1

1.618.593,42

Budynki | 7.515.938,13 | 3.044,92 | [1.615.614,78 | 187.923,83
i budowle | | ? 1

Grupal | | |

5.715.444,44

|
|

inzynierii
ladowej | |
i wodnej
Grupa ll

Obiekty | 184.925,01 - - 101.98582 | 17.26525 |

65.673,94 !

Kotty | 29.117,06 & - - 29.117.05 | 0,00
i maszyny | ; |

energetyczne j
Grupalll | ‘ _ |

0,00

|

urzadzenia ‘; *
ogélnego | ‘
zastosowania

Maszyny, @ 389.211,14 | - -  352.543,70 | 12.083,62

| 24.583,82

Urzadzenia | 409.514,85 - - 371.720,80 | 26.696,35
techniczne |

Grupa VI

|
Grupa IV E
|

' 11.097,70

Srodki 51.690,00 | 81.438,50 - 51.690,00 0,00
transportu
Grupa Vil

8143850 |
|

$rodki trwale
Grupa VIiI

Pozostate | 4.719.102,07 | 68.763,66 - ?3.902.751,08‘ 249.322,91

| 635.791,74

RAZEM: 14.918.091,67 153.247,08 - 6.425.423,23 493.291,96

8.152.623,56

W tym: 141.185,89 - | - 141.185,89 -
Niskowar- ‘
tosciowe | ;‘
$rodki trwale | |

0,00

niematerialne
i prawne

| |
|

Wartosci | 162.983,05 | 25.516,35 | 19.040,12 | 138.175,01 | 13.210,19 |

18.074,08

OGOLEM 15.081.074,72;178.763,43; 19.040,12 56.563.598,24{‘ 506.502,15

8.170.697.64

Wykazane zmiany w tabeli to:

1) Zwiekszenia

SRODKI TRWALE:

Id: D5B27335-3BB3-4CA2-A24E-34FB7912BEIF. Uchwalony
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- Grupa | — zwiekszenie wartosci budynku przychodni przy ul. Tuwima 37 poprzez

zakup bramy wjazdowej — kwota zakupu 3.044,92zt.

- Grupa VIl — zakup samochodu Skoda Yeti o wartosci 81.438,50zt.
- Grupa VIII — zakup sprzetu oraz aparatury medycznej dla potrzeb SPMZOZ:
- zakup wiréwki laboratoryjnej wraz z wyposazeniem do Zaktadu Diagnostyki
Laboratoryjnej w przychodni przy ul. Tuwima 37 (9.505,08zt),
- zakup endometru do Przychodni Stomatologicznej przy ul. Tuwima (2.120,00z1),
- zakup audiometru Piccolo Plus wraz z kabing audiometryczng PRO28F do
Poradni Medycyny Pracy przy ul. 11 Listopada 7 (34.236,00z1),
- zakup modelu do samobadania piersi uzytkowanego w Projekcie ,Zdrowie —
Mama i Ja”, dziatajgcego w Przychodni przy ul. Westerplatte 1 (4.101,07z1),
- zakup 2szt. lup okularowych do Poradni Stomatologicznych przy ul. Tuwima 37

oraz ul. 11 Listopada 7 (10.547,63zt oraz 8.253,88zt).

WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE — zakup oprogramowania:
- licencja na oprogramowanie MedLider, systemu stuzgcego do budzetowania.
Program wykorzystywany jest w Dziale Ksiggowosci. Koszt zakupu 25.516,35zt,

2) Zmniejszenia

WARTOSCI NIEMATERIALNE | PRAWNE

Wyksiegowanie nieaktywnych i nieuzywanych w SPMZOZ programéw komputerowych

na tgczng kwote 19.040,12zt.
DANE O STANIE GRUNTOW:

a) grunty przy ul. Tuwima 37
- powierzchnia:

* dziatka nr 31/4 — 0,0107 ha

* dziatka nr 31/5 - 0,1374 ha
- warto$¢ — 918.220,00zt

b) grunty przy ul. Wojska Polskiego 49
- powierzchnia:

» dziatka nr 506/2 — 0,0044 ha

= dziatka nr 506/3 — 0,0223 ha

= dziatka nr 507/3 — 0,0344 ha

* dziatka nr 507/4 — 0,0113 ha
- wartos¢ — 298.738,46zt

c) grunty przy ul. Lokietka 6 (od 25.10.2010r.)
- powierzchnia:

» dziatka nr 1275 — 0,0048 ha

= dziatka nr 1276 — 0,0982 ha
- warto$¢ — 401.634,96zt

Lgczna warto$é gruntéow: 1.618.593,42zt

DANE O STANIE BUDYNKOW | BUDOWLI:

a) potozone przy ul. Tuwima 37
- warto$¢ netto — 338.670,57 zt
b) potozone przy ul. tokietka 6

Id: D5B27335-3BB3-4CA2-A24E-34FB7912BEIF. Uchwalony
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- warto$¢ netto — 3.318.066,28 zi
c) potozone przy ul. Wojska Polskiego 49
- warto$¢ netto — 2.058.707,59 zt
Laczna wartos¢ netto budynkéw i budowli: 5.715.444 44 z}

SPMZOZ w Stupsku prowadzi dziatalno$¢ leczniczg w budynkach potozonych przy:

1) ul. 11 Listopada 7, ktdry jest wtasnoscig Spotdzielni Mieszkaniowej ,Kolejarz” i
uzytkuje lokal na podstawie umowy najmu z dnia 04.12.1998r.

2) ul. Westerplatte 1, ktdry jest wiasnoscig Urzedu Miasta Stupsk i na podstawie
umowy uzyczenia z dnia 22.01.2010r. rozporzadza nieruchomoscia
przeznaczong na prowadzenie przychodni rejonowej w zakresie podstawowe]
opieki zdrowotnej oraz realizacji pieciu programow profilaktycznych w ramach
projektu pn. ,Zdrowie — Mama i Ja" dofinansowanego ze $rodkéw Mechanizmy
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego | Norweskiego
Mechanizmu Finansowego.

II. DANE UZUPEENIAJACE O POZOSTALYCH AKTYWACH I PASYWACH

1. Stanizmiany w kapitatach (funduszach)

a/ Fundusz podstawowy (zatozycielski)

W 2016 roku fundusz zalozycielski nie zmienit swojej wartodcii na 31.12.2016 r. Wynosi
11.498.118,33 z1.

b/ Fundusz (kapitat) zaktadu

W 2016 roku fundusz zaktadu nie zmienit swojej wartoéci i na 31.12.2016 r. wynosi
3.740.289,46 zl.

0d 2013 r. wykazywana jest strata z lat ubiegtych, sa to rezerwy na $wiadczenia emerytalne
i rentowe i nagrody jubileuszowe. Na 31.12.2016r. strata z lat ubiegtych wynosi (-) 849.530,25
zL. i jest mniejsza do roku 2015 0 527.002,50 zt, 4. o zysk netto wypracowany w 2015 roku.

2. Rezerwy na zobowiazania
Na dzied 31.12.2016 roku dokonano przeliczenia $wiadczen pracowniczych, czyli nabytych
uprawnien do nagréd jubileuszowych i odpraw emerytalnych.
Rezerwy w poréwnaniu rok 2016 do 2015 zwigkszyly sig o 186.515 z.
3. Naleznos$ci
1. Pomorski Oddziat Wojewddzki Narodowego

Funduszu Zdrowia 1.674.916,69
2. Firmy, z ktérymi zawarto umowy na ustugi
Medycyny Pracy 121.135,98

3. Pracownicy z tytutu zawartych uméw na pozyczki
mieszkaniowe z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych 94.987,28

4. Roszczenia sporne

W SPMZOZ w Stupsku na dzien 31.12.2016 roku znajdujg si¢ roszczenia sporne naleznosci,
egzekwowane sa na drodze postgpowania sgdowego. Jest to kwota 253.678,79 zi, na ktére
utworzono odpisy aktualizujace naleznodci, w stosunku do ktorych istnieje duze

prawdopodobiefistwo ich nieSciggalnosci.

5. Zobowiazania
SPMZOZ na dzieh 31.12.2016 rok nie posiadat zobowiazan diugoterminowych. Zobowiazania

kréotkoterminowe to: IR
76 zobowiazania z tytuty dostaw i ustug 579433,80 \J\
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77 zobowiazania z tytutu podatkow 164.531,00

78 zobowiazania z tytulu ubezpieczen spolecznych 639.654,93
79 rozrachunki z pracownikami 596.669,01
80 inne zobowigzania 39.529,97

6. Rozliczenia miedzyokresowe kosztow
Stan rozliczen miedzyokresowych kosztéw na 31.12.2016r. wynidst — 19.242,71 zi. Kwota ta
dotyczy poniesionych kosztéw przysztych okresow.

7. Zobowiazania warunkowe
W SPMZOZ w Stupsku na dziefi 31.12.2016r. nie wystapily zobowigzania warunkowe,
nie udzielono gwarancji ani poreczen.

8. Przecietne zatrudnienie w roku obrotowym 2016 (w osobach) z podziatem na
grupy zawodowe.

Lp | Wyszczegdlnienie Przecigtna liczba | Kobiety | MezczyZni | Przecietna liczba
zatrudnionych w zatrudnionych w
poprzednim roku biezacym roku
obrotowym obrotowym

Pracownicy ogélem 170,50 162,4167 13,00 175,4167
Lekarze ogélem 31,58 23,9167 7,00 30,9167

1 Lekarze bez specjalizacji 1,00 1,00 0,00 1,00

2 Lek.med. z I st.spec;j. 10,00 7,75 3,00 10,75

3 Lek.med.z II st.spec;. 20,58 15,1667 4,00 19,1667

4 Mgr analityk 3,00 4,00 0,00 4,00

5 Pielegniarki 74,9167 76,6667 0,00 76,6667

6 Potozne 10,4167 10,6667 0,00 10,6667

7 Technicy RTG 6,25 7,00 0,00 7,00

8 Pozostaty pers.med. 16,25 17,00 0,00 17,00

9 Pers.adm.ekon.techn. 20,1667 19,1667 2,00 21,1667

10 | Prac.gospod.i obstugi 7,9167 4,00 4,00 8,00

Id: D5B27335-3BB3-4CA2(A24E 34FB7912BE IE. Ushwalony Stupsk dn. —

Mezczyzni stanowig 7,41 % ogétu zatrudnionych w SPMZOZ w Stupsku.

Ponadto w 2016 roku w SPMZOZ w Stupsku zatrudnionych byto 45 0séb na umowe kontrakt:

1. Lekarzy - 34 osoby (w tym: 14 lekarzy poz, 10 lekarzy chirurgdw, 2 lekarz ginekologow,
2 lekarzy stomatologoéw, 5 lekarz medycyny pracy, 1 lekarz radiolog),

2. Pielegniarki — 6 0s6b ( sa to pielegniarki pracujace na dyzurach w poradni chirurgii urazowo-
ortopedycznej).

3. Technicy rtg — 5 oséb.

Dodatkowo w programie ,Zdrowie-Mama i Ja” zatrudnionych jest 19 o0séb na umowy

cywilnoprawne.

Srednie miesigczne wynagrodzenie brutto w SPMZOZ w Stupsku wynosi 5.333,80 zk.

9. Badanie sprawozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe za 2015 rok podlegato badaniu przez bieglego rewidenta, zgodnie
z art. 64 ustawy o rachunkowos$ci. Wyboru podmiotu do badania sprawozdania finansowego za
2015 rok dokonano na podstawie zarzadzenia Nr 786/ZiSS/2015 z dnia 09.11.2015r. Wybrano
firme ,,HENTOM” Audyt-Doradztwo Podatkowe i Finansowe z siedziba w Augustowie.
Warto$¢ badania sprawozdania finansowego zostata okreslona na kwote 4.920 zt. brutto.
Bioragc pod uwage stan majatkowo-finansowy na dzien 31.12.2015 roku i inne ustalenia
dokonane w trakcie badania sprawozdania finansowego, nie stwierdzono istotnych zagrozen
mozliwosci kontynuowania dziatalno$ci w okresie nastepnym po roku badanym, pod warunkiem
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utrzymania obrotdw sprzedazy i kosztéw na poziomie roku badanego oraz realizacji przyjetych
przez jednostke zatoze, zawartych w opracowanych kierunkach dziatania i planach na okres
nastgpny, po okresie badanym.

Sprawozdanie finansowego Samodzielnego Publicznego Miejskiego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Stupsku za 2015 rok zostalo zatwierdzone na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej
w Stupsku Nr XXV/297/16 z dnia 25 maja 2016 roku.

Sprawozdanie finansowe za 2016 rok zgodnie z art.64 ustawy o rachunkowosci podlega
badaniu przez bieglego rewidenta. Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Stupska Nr 878/Zi1SS/2016
z dnia 09 listopada 2016 roku dokonano wyboru firmy KPW Audytor Sp. Z o.0. ul.
Tymienieckiego 25c/410 z siedzibg w Lodzi. Za przeprowadzenie badania sprawozdania
finansowego okre§lono warto$¢ brutto na kwote 5.412 zt.

III. DANE UZUPELNIAJACE DO RACHUNKU ZYSKOW I STRAT
1. Struktura przychodéw

Lp WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2016 Struktura |Rok 2015 Struktura
% %
1. |SPRZEDAZ USLUG MEDYCZ. 19.534.277,01| 97,71 18.236.386,66 98,06
a/ |Pomorski Oddziat Wojew. NFZ 16.747.643,22| 85,73 15.535.590,46 85,19
b/ |Medycyna Pracy 983.671,69 5,04 938.248,37 5,15
¢/ |Zaktad Rentgenodiagnostyki 396.070,48 2,03 480.195,80 2,63
d/ | Zaktad Diagnostyki laboratoryjne;j 524.914,20 2,69 392.834,28 2,15
¢/ |Stomatologia 30.180,00 0,15 26.600,00 0,15
f/ |Program ,,Zdrowie-Mam i Ja” 830.000,00 4,25 830.000,00 4,55
g/ | Pozostate jednostki 21.797,42 0,11 32.917,75 0,18
2. |POZOSTALA SPRZEDAZ 103.719,84 0,52 86.029,85 0,46
a/ |Czynsze 7437785 71,71 56.320,44 65,47
b/ |Inne 29.341,99| 28,29 29.709,41 34,53
3. |Przychody finansowe 100.189,58 0,50 109.719,72 0,58
4. | Pozostale przychody operacyjne 253.901,73 1,27 165.123,91 0,90
Razem: 19.992.088,16 | 100,00 | 18.597.260,14 100,00

Zmiana stanu produktéw na 31.12.2016r. wynosi (+) 6.753,45 zt na 31.12.2015r. wynosila

Id: D5B27335-3BB3-4CA2-A24E-34FB7912BEIF. Uchwalony |

(+) 914,84 zL.
2. Struktura kosztdw
Lp |WYSZCZEGOLNIENIE |Rok 2016 Struktura % |Rok 2015 Struktura
%o

1. | Amortyzacja 506.502,15 2,60 581.965,87 4,05
2. | Zuzycie materiatléw 1 energii 1.375.430,85 7,06 1.355.757,80 6,88
3. | Ushugi obce 4.587.793,74 23,55 4.054.740,42 23,70
4. | Podatki i optaty 35.435,32 0,18 34.051,44 0,20
5. | Wynagrodzenia 10.668.540,49 54,76 9.875.901,44 53,45
6. |Ubezpieczenia i inne

$wiadczenia 2.066.887,80 10,61 1.937.842,24 10,50
7. | Pozostale 38.100,72 0,20 38.947,82 0,22
8. |Koszty finansowe 763,73 0,01 13,33 0,06
9. |Pozostate koszty operacyjne 200.999,21 1,03 191.952,12 0,94

Ogélem: 19.480.454,01 100,00 18.071.172,48 100,00
3. Zysk netto za 2016 rok w wysokoSci 518.387,60 zI zostanie przeznaczony na

pokrycie straty netto z lat ubiegtych.
IV. DANE UZUPELNIAJACE DO RACHUNKU PRZEPEYWOW PIENIEZNYCH

Rachunek przeptywéw pienieznych za 2016 rok zostat sporzadzony metoda posrednig. Stanowi
on zrodto informacji o zdarzemach powoduJ qcych W SPMZOZ 4 Sl"upsku zmiany stan "\S(Od KOw
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pienieznych i ich ekwiwalentow. Przy sporzadzaniu tego sprawozdania obowigzuje zasada
kasowa.

Srodki pieniezne na poczatek okresu (+) 8.070.644,78 zi.

Srodki pieniezne z dzialalno$ci operacyjnej SPMZOZ-u wynosza (+) 744.630,85 zl.,

Srodki pieniezne z dzialalno$ci inwestycyjnej wynosza (-) 78.573,85 zk.

Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci finansowej wyniosty(-) 763,73 zi.

Srodki pieniezne na koniec 2016 roku wynosza (+) 8.735.938,05 zl.

Uwzgledniajac stan majatkowo-finansowy na dzien 31.12.2016 roku nie stwierdzono istotnych
zagrozen i zachowanie zasady kontynuowania dzialalno$ci podyktowane jest celami i zadaniami,
dla ktérych Zaktad zostat utworzony.

INFORMACJA Z DZIAEALNOSCI
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO MIEJSKIEGO ZAKEADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ W SLUPSKU ZA 2016 ROK

Charakterystyka jednostki gospodarczej

1. Samodzielny Publiczny Miejski Zaklad Opieki Zdrowotnej w Shuipsku powstat
z przeksztalcenia jednostki budzetowej Miejskiego Zaktadu Opieki Zdrowotnej uchwata
nr XLVIII/ 516/ 98 Rady Miejskiej z dnia 17 czerwca 1998 roku.
Podmiotem tworzacym dla Zakladu jest Miasto Stupsk, ktéry wykonuje swoje zadania
wobec SPMZOZ w Stupsku poprzez swoje organy, ktorymi sa Rada Miejska
w Stupsku i Prezydent Miasta Stupska.
Siedzibg Zakfadu jest miasto Stupsk, obszarem dzialania jest teren miasta Stupska
i powiatu stupskiego. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa dla mieszkancoéw miasta
i powiatu stupskiego, przyjezdnym z obszaru catego kraju, jak i cudzoziemcom.

Celem Zakladu jest udzielanie na rzecz ludnosci objgtej obszarem jej dziatania $wiadczen
zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz
inne dziatania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych
regulujgcych zasady ich wykonania.

SPMZOZ w Stupsku zostat wpisany pod numerem KRS 0000018711 w Krajowym
Rejestrze Sagdowym Sadu Rejonowego Gdansk-Potnoc w Gdansku VIII  Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, oraz pod numerem 000000011539 Ksiegi
Rejestrowej Wojewody.

18 sierpnia 2015r. SPMZOZ w Shupsku recertyfikowat ISO 9001:2009 oraz wdrozyt
i otrzymal certyfikat ISO 14001:2005 (Srodowiskowe), ktérym objete sg ustugi w
zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej,
diagnostyki obrazowej, diagnostyki laboratoryjnej, stomatologii oraz medycyny pracy.
Firma certyfikujgca - Polskie Centrum Badan i Certyfikacji S.A.(PCBC) z siedzibg
w Warszawie zostala wybrana w drodze zapytania ofertowego. Certyfikat pozostaje
w mocy pod warunkiem przestrzegania wymaganych norm okreslonych w umowie
nr 3515/JS/2015 do 17.08.2017r.

2. Struktura

Strukture organizacyjng Zakladu tworza jednostki organizacyjne, takie jak przychodnie
rejonowe i zaktady diagnostyczne oraz wchodzace w ich sklad komorki organizacyjne —
poradnie, pracownie, gabinety i punkty szczepief.

Gléwna dzialalnoscig jednostki sg ustugi medyczne w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej $wiadczone sg w 5 przychodniach rozmieszczonych w réznych czesciach
miasta. SPMZOZ w Stupsku posiada wiasny Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej oraz
Zaklad Rentgenodiagnostyki, ktore mieszczg si¢ w Przychodni Rejonowej przy Tuwima

S o i |
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Oprécz ustug podstawowej opieki zdrowotnej $wiadczone sa ustugi specjalistyczne
w 3 poradniach ginekologiczno-potozniczych (Wojska Polskiego 49, 11 Listopada 7,
Lokietka 6), w poradni chirurgii urazowo-ortopedycznej (Tuwima 37) i w poradni
chirurgii ogélnej (Tuwima 37).

W Przychodni Rejonowej przy ul. Tuwima 37 i przy ul. 11 Listopada 7 swiadczone s3
ustugi ogdélnostomatologiczne.

W dwoch przychodniach (Wojska Polskiego 49 1 11 Listopada7) §wiadczone sa ustugi w
zakresie Medycyny Pracy.

Pod opiekg medyczng Zakladu jest okolo 12.527 ucznidw z wigkszosci szkét
w mieécie. Pielegniarki realizujg $wiadczenia w 25 gabinetach profilaktyki zdrowotne;
i pomocy przedlekarskiej.

3. Stany zatrudnienia

Na dzien 15.12.1998 roku, w momencie przeksztalcenia MZOZ w SPMZOZ, stan
zatrudnienia ksztaltowat si¢ na poziomie 420,08 etatéw, natomiast na dzien bilansowy
31.12.2016 r. wynosit 166,9855 etatow, na ktorych jest zatrudnione 179 oséb, w tym 25
0séb posiadajacych stopien niepetnosprawnosci.

Zmniejszenie liczby zatrudnienia jest wynikiem sukcesywnej reorganizacji Zaktadu,
dostosowaniem potrzeb do mozliwoséci finansowych przy jednoczesnym utrzymaniu
wysokiej jakosci udzielanych $§wiadczen.

4. Pozycja SPMZOZ w Stupsku na rynku ustug medycznych

SPMZOZ w Stupsku otacza opieka medyczna 49.108 podopiecznych, zapisanych na listy
aktywne lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej, z tego ponad 6 tysigcy spoza miasta. Miasto
liczy okoto 86.000 mieszkancow, a wiec ponad 57% mieszkancéw jest pod opieka medyczng
Zaktadu.
Na terenie miasta dziatajg konkurencyjne zaktady prowadzace dziatalnos$¢ leczniczg takie jak:
-"Salus” Sp. z 0.0
-NZ0Z ,,AUXILIUM”
-Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Lekarz Domowy
-Zaktad Opieki Zdrowotnej] MSWiA
-Powiatowy Zaktad Ustug Medycznych Sp. z 0.0.
Mimo istniejgcej konkurencji, liczba podopiecznych w SPMZOZ w Stupsku pozostaje mnigj
wigcej na tym samym poziomie.
Atutem Zakladu jest dobra dostepno$¢ do lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej oraz
nieograniczanie skierowan na badania diagnostyczne, ktére wykonywane s we wiasnym
Zakladzie Diagnostyki Laboratoryjnej i w Zaktadzie Rentgenodiagnostyki, co w duzej mierze
zmniejsza koszty funkcjonowania.

Sytuacja majatkowo-finansowa
1. SPMZOZ w Stupsku prowadzi gospodarke finansowg w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia
15 kwietnia 2011r. o dzialalno$ci leczniczej (Dz.U.2015r.poz. 618 z pdzn. zm.).
Rejestracja podatkowa - NIP 839-255-90-82
Regon statystyczny - 770979105
2.Fundusze Zaktadu na dzien 31.12.2016 r. wynosza:
* zatozycielski - 11.498.118,33
* zaktadowy - 3.740.289,46

3. Gléwnymi zrédtami przychodow Zakltadu sg kontrakty zawarte z Pomorskim
Oddzialem Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia w Gdansku, stanowig one
83,65% przychoddéw ogdtem, us%ugi $wiadczone z zakresu Medycyny Pracy, wplywy
z tytulu ushug ponadstandardowych 1 odp%atnych badan dIagnostycznych i przyznana
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dotacja celowa z Miasta Stupska w wysokosci 830.000 zt. na realizacje projektu
,Zdrowie, Mama 1Ja”.

Przedstawiona w bilansie dobra sytuacja finansowa (wynik finansowy dodatni),

w duzej mierze jest wynikiem trwajgcej od 1999 r. restrukturyzacji. Przeprowadzono

i nadal jest przeprowadzana reorganizacja Zaktadu, szczegbétowa analiza

kosztow, przeprowadzanie przetargéw, badan rynku nawet przy zakupie drobnych

urzadzen i ustug, oraz dostosowanie zatrudnienia do niezbgdnego minimum,

wszystko to wplywa w duzym stopniu na zmniejszenie kosztéw funkcjonowania
Zaktadu.

Najistotniejszym jednak czynnikiem wplywajacym na dobra sytuacje finansowg jest
utrzymujaca si¢ od kilku lat na mniej wigcej tym samym poziomie liczba pacjentow
zapisanych do lekarzy poz, pielegniarek poz i potoznych zatrudnionych w Zakladzie.

W 2016r. SPMZOZ w Stupsku realizowat programy profilaktyczne finansowane przez
NFZ — profilaktyczne badania mammograficzne — etap podstawowy, profilaktyka raka
szyjki macicy- badania cytologiczne i profilaktyke choréb uktadu kragzenia (CHUK).

Wynik finansowy netto w SPMZOZ w Stupsku za rok 2016 jest dodatni

i wynosi 518.387,60 ztotych. W poréwnaniu do roku 2015 jest nizszy
0 8.614,90 ztotych. Zysk w 2016 roku i wszystkie przedstawione wskazniki mowigce
o sytuacji finansowej sg dla Zakladu korzystne.

Podstawowe wskazniki charakteryzujgce dziatalno$¢  gospodarcza  jednostki
jej wynik oraz sytuacje majatkows i finansowa przedstawiajg si¢ nastepujgco:

'Lp |

| WYSZCZE_G(')LNIENIE 31.12.2016 rok 31.12.2015 rok ___1‘

/1. | Suma bilansowa 18.925.162,85 18.285.492,79 !

2. | Wynik finansowy netto + +518.387,60 +527.002,50 l

3. | Rentownosé majatku T 4.82% 5,39%
4. |Rentowno$¢ kapitalu 3,48% 3,66%

wilasnego ROE ‘

5. | Rentowno$¢ sprzedazy | 2,64% 2,88% ii

netto ROS | }

6. |Plynnoé¢ finansowa 4,85 4,29 ‘\“

‘ ogo6lna i |
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Zysk netto w wysoko$ci 518.387,60 z} zostanie przeznaczony na pokrycie
straty netto z lat ubieglych.

4 Wartosci niematerialne i prawne, w tym:

- warto$¢ brutto 169.459,28

- umorzenie 151.385,20

- warto$¢ netto 18.074,08
89,33 %

- stopien zuzycia
5.Srodki trwate, w tym:

- warto$¢ poczatkowa 15.071.338,75

- umorzenie 6.918.715,19
- warto$¢ netto 8.152.623,56 .
- stopien zuzycia §rodkéw trwatych 45,91% / /
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6.Zakupy inwestycyjne przyj¢te na stan w 2016 roku:
a) projekt ‘Zdrowie-MamaiJa” :

- model do samobadania piersi 4.101,07
b) SPMZOZ —wtasne:
- zwiekszenie warto$ci budynku Tuwima 37 3.044,92
- samochdd SKODA YETI 81.438,50
- wirdwka laboratowyjna z wyposazeniem 9.505,08
- endometr 2.120,00
- audiometr z kabing audiometryczng 34.236,00
- lupy okularowe 18.801,51
Powyzsze zakupy zostaty sfinansowane :
- z dotacji organu zatozycielskiego 0,00
- z dotacji na rzecz realizacji projektu
Zdrowie-Mama 1 Ja” 4.101,07 zkL
- ze $rodkéw wiasnych 149.146,01 1zt

Stalym dazeniem Zakladu jest podwyzszanie jakosci i dostgpnosci $wiadczonych ustug
medycznych oraz zwigkszanie liczby podopiecznych.

Dyrektor nie zamierza ogranicza¢ zakresu realizowanych $wiadczef .

Zaktad posiada ptynnos¢ finansowa a jego dalsze istnienie, przy zachowaniu zasady kontynuacji
uzasadnione jest celami i zadaniami, dla ktérych zostal utworzony.
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