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@ZOZ Zalacznik nr 3
do Uchwaly Nr X/74/15
Rady Miejskiej w Stupsku
z dnia 29 kwietnia 2015 roku

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
sporzadzonego za okres od 01 stycznia do 31 grudnia 2014 roku

1. Nazwa jednostki

SAMODZIELNY PUBLICZNY MIEJSKI ZAKY.AD OPIEKI ZDROWOTNEJ

W SLUPSKU

Nazwa przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego:

Miejska Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna w Stupsku

2. Siedziba jednostki

76.200 SLUPSK UL. TUWIMA 37

Regon podmiotu leczniczego: 770979105

Regon przedsi¢biorstwa podmiotu leczniczego: 77097910500021

NIP 839-25-59-082

3. Podstawowy przedmiot dziatalnosci jednostki

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia na

poziomie podstawowej opieki zdrowotnej, zapobieganie powstawaniu choréb i urazéw,

wykonywanie badan diagnostycznych, profilaktyka, szerzenie oswiaty zdrowotnej i promocji
zdrowia.

4. Wiasciwy organ prowadzacy rejestr

Wojewoda Pomorski — Ksiega Rejestrowa Wojewody nr 000000011539

Sad Rejonowy Gdansk-Pélnoc w Gdansku VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru

Sadowego, Nr KRS 0000018711

5. Informacje dotyczace akredytacji w zakresie udzielanych $wiadczen zdrowotnych

ISO 9001:2008 — Ustugi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki

specjalistycznej, diagnostyki obrazowej, diagnostyki laboratoryjnej, stomatologii oraz medycyny

pracy. Data wydania certyfikatu — 08.10.2012r.

6. Okres objety sprawozdaniem finansowym

Roczne sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2014 r. do 31. 12 2014 r.

7. Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu zasady kontynuowania

dziatalnosci gospodarczej przez SPMZOZ w Shupsku w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci

przez co najmniej 12 miesigcy i dtuzej. Nie stwierdzono istotnych zagrozen w tym zakresie.

Dyrektor nie zamierza ograniczaé zakresu realizowanych $wiadczen .

Liczba podopiecznych zaplsanych na listy aktywne lekarzy podstawowej oplekl zdrowotnej

pozostaja od kilku lat na mniej wigcej tym samym poziomie.

Zaktad posiada ptynno$¢ finansowa, a jego dalsze istnienie uzasadnione jest celami i zadaniami,

dla ktérych zostat utworzony.

7. Oméwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci:

a) dane liczbowe w sprawozdaniu finansowym oraz sprawozdaniu z dziatalnosci SPMZOZ
w Stupsku podane zostaly w zlotych i groszach,

b) wykazane w sprawozdaniu finansowym sktadniki majatkowe aktywow i pasywow wyceniono
zgodnie z ustawg z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2013r. poz.330
ze zm.) stosujac ceny nabycia (wytworzenia) z uwzglednieniem utraty warto$ci aktywow.

e do srodkéw trwatych zalicza si¢ skladniki majatku spelniajace wymogi aktywoéw
trwatych o przewidywanym okresie ekonomiczne] uzytecznosci dtuzszej niz rok,
kompletne,, zdatne do pzytku i przeznaczone na potrzeby jednostki,
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e do wartosci niematerialnych i prawnych zalicza sic nabyte przez jednostke, zaliczane do
aktywow trwatych, prawa majatkowe nadajace si¢ do gospodarczego wykorzystania, 0
przewidywanym okresie ekonomicznej uzyteczno$ci dtuzszym niz rok, przeznaczone
do uzytkowania na potrzeby jednostki,

e érodki trwale i wartosci niematerialne i prawne o wartoéci powyzej 3.500zt amortyzuje
sic drogg systematycznego, planowego rozlozenia jego wartosci poczatkowej na
ustalony okres amortyzacji, metoda liniowa, w momencie przekazania do uzytkowania,

e $rodki trwale i warto$ci niematerialne i prawne o wartosci do 3.500 zf amortyzowane sa
jednorazowo, w kwocie odpowiadajacej jej wartosci w momencie przekazania do
uzytkowania.

e odpisy aktualizujace aktyw6w dokonuje si¢ na dzien bilansowy.

e naleznosci krétkoterminowe i roszezenia wykazane sa w warto$ci netto (pomniejszone 0
odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci). Sa one wyceniane w kwocie wymagajace]
zaptaty z zachowaniem zasady ostrozno$ci.

e zapasy wycenia si¢ wedhug zasady FIFO.

e koszty dziatalnoéci ewidencjonuje sie na kontach zespotu 4 ,Koszty rodzajowe
i ich rozliczanie”.

e rachunek zyskow i start sporzadza si¢ w wariancie porownawczym.

e rachunek przeptywdéw pienigznych sporzadza si¢ metodg posrednig.

Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wlasnym

sporzadzony na okres od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.

2014 2013

I. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek 15.212.082,44 15.203.899,19
okresu (BO)

- zmiany przyjetych zasad (polityki) 0 0
rachunkowosci

- korekty bledéw 0 0
La. Kapital (fundusz) wlasny na poczatek 15.212.082,44 15.203.899,19
okresu, po korektach

1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek 11.498.118,33 11.498.118,33
okresu .- s W

1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) 0 0
podstawowego

a) zwiekszenie (z tytutu) 0 0
- wydania udziatéw (emisji akcji) 0 0
b) zmniejszenie (z tytulu) 0 0
- umorzenia udziatéw (akcji) 0 0
1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec 11.498.118,33 11.498.118,33
okresu

2. Nalezne wplaty na kapitat podstawowy na 0 0
poczatek okresu

2.1. Zmiana naleznych wplat na kapitat 0 0
podstawowy

a) zwiekszenie (z tytutu) 0 0
b) zmniejszenie (z tytulu) 0 0
2.2. Nalezne wplaty na kapitat podstawowy na 0 0
koniec okresu

3. Udzialy (akcje) wlasne na poczatek okresu 0 0
a) zwigkszenie 0
b) zmniejszenie -0




pokrycia

3.1. Udzialy (akcje) whasne na koniec okresu 0 0
4. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek 3.713.964,11 3.705.780,86
okresu

4.1. Zmiany kapitatu (funduszu) zapasowego 26,325,35 8.183,25
a) zwigkszenie (z tytutu) 26.325,35 8.183,25
- emisji akcji powyzej wartosci nominalnej 0 0
- z podziatu zysku (ustawowo) 26.325,35 8.183,25
- z podziatu zysku (ponad wymagang 0 0
ustawowo minimalna wartos$¢)

b) zmniejszenie (z tytuhu) 0 0
- pokrycia straty

4.2. Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na 3.740.289,46 3.713.964,11
koniec okresu

5. Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny na 0 0
poczatek okresu — zmiany przyjetych zasad

(polityki) rachunkowosci

5.1. Zmiany kapitatu (funduszu) z aktualizacji 0 0
wyceny

a) zwiekszenie (z tytulu) 0 0
b) zmniejszenie (z tytulu) 0 0
- zbycia $rodkéw trwatych 0 0
5.2. Kapitatl (fundusz) z aktualizacji wyceny na 0 0
koniec roku

6. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na 0 0
poczatek okresu

6.1. Zmiany pozostatych kapitatéw (funduszy) 0 0
rezerwowych

a) zwigkszenie (z tytutu) 0 0
b) zmniejszenie (z tytulu) 0 0
6.2. Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe 0 0
na koniec okresu

7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na poczatek -1.495.082,00 1.495.082,00
okresu

7.1. Zysk z lat ubieglych na poczatek okresu 0 1.495.082,00
- zmiany przyjetych zasad (polityki) 0 0
rachunkowosci

- korekty btedow 0 1.495.082,00
7.2. Zysk z lat ubiegtych na poczatek okresu, 0 " 0
po korektach

a) zwiekszenie (z tytuhu) 0 0
- podziatu zysku z lat ubiegtych 0 0
b) zmniejszenie (z tytutu) 0 0
7.3. Zysk z lat ubieglych na koniec okresu 0 0
7.4. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu 0 0
- zmiany przyjetych zasad (polityki) 0 0
rachunkowosci

- korekty bledéw 0 0
7.5. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu, 0 0
po korektach

a) zwigkszenie (z tytul) 0 0
- przeniesienia straty z lat ubiegtych do 0 0
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b) zmniejszenie (z tytutu) 0 0
7.6. Strata z lat ubieglych na koniec okresu 0 0
7.7. Zysk (strata) z lat ubiegtych na koniec -1.495.082,00 0
okresu

8. Wynik netto 118.549,25 26.325,35
a) zysk netto 118.549,25 26.325,35
b) strata netto 0 0
¢) odpisy z zysku 0 0
II. Kapital (fundusz) wlasny na koniec 13.743.325,79 13.717.000,44
okresu (BZ)

II1. Kapital (fundusz) wlasny, po 13.861.875,04 13.743.325,79
uwzglednieniu proponowanego podzialu

zysku (pokrycia straty)

Rachunek przeptywo6w pienieznych - metoda posrednia

Stan na 31.12.2014 rok

Tresc¢ Stan na
31.12.2014r. 31.12.2013r.
A. Przeplywy $rodkéw pienieznych z dziatalno$ci operacyjnej 1634.187,66 801.933,40
118.549,2

I. Zysk (strata) netto 5 26.325,35
Il. Korekty razem 698.544 58 374.641,35
1. Amortyzacja 585.574,28 645.281,92
2. Zysk (straty) z tytutu réznic kursowych = : o I
3. Odsetki i udzialy w zyskach (dywidendy) - 141.849,99] -  136.506,80
4. Zysk (strata) z dziatalno$ci inwestycyjnej z “
5. Zmiana stanu rezerw - 68.259,00 -
6. Zmiana stanu zapaséw 6.885,94 14.329,88
7. Zmiana stanu nalezno$ci . -258.5630,25| - 27.927,54
8. Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjgtkiem po-

zyczek i kredytow 559.977,18| - 67.470,21
9. Zmiana stanu rozliczer miedzyokresowych 14.649,77 - 55.946,93
10. Inne korekty 96,65 2.881,03
Ill. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (I+1) 817.093,83 400.966,70
B. Przeplywy $rodkéw pienieznych z dziatalnos$ci inwestycyj- _

nej - : 58.367,94 - - 277.247,31
1 Wplywy ©29.183,97 =

1. Zbycie warto$ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych

aktywéw trwatych -55.640,64 -
2. Zbycie inwestycji w nieruchomoséci oraz wartosci niematerialne i

prawne - -
3. Z aktywoéw finansowych, w tym: 84.824 61 -
a) w jednostkach powigzanych - -
b) w pozostatych jednostkach 84.824,61 -

- zbycie aktywoéw finansowych - <
- dywidendy i udziaty w zyskach = .
- spiata udzielonych pozyczek diugoterminowych - -
- odsetki 141.849,99 -
- inne wplywy z aktywow finansowych -57.025,38 -
4. Inne wplywy inwestycyjne = =
il. Wydatki - - 277.24731
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych

aktywow trwatych - - 277.247.3
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartoéci niematerialne i praw-

ne - -
3. Na akiywa finansowe, w tym, - -
a) w jednostkach powigzanych . - =
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b) w pozostatych jednostkach

- nabycie aktywéw finansowych

- udzielone pozyczki diugoterminowe

4. Inne wydatki inwestycyjne

Il. Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej(l-1l)

29.183,97| -

277.247,31

C. Przeplywy $rodkoéw pienieznych z dziatalnosci finansowej

193,30

294.449,32

I. Wplywy

26.325,35

147.224,66

1. Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) i innych instru-
mentéw kapitatowych oraz doptat do kapitatu

2. Kredyty i pozyczki

3. Emisja dluznych papieréw warto$ciowych

4. Inne wptywy finansowe

26.325,35

147.224,66

Il. Wydatki

26.422,00

10.717,86

1. Nabycie udziatéw (akcji) wtasnych

2. Dywidendy i inne wypfaty na rzecz wiascicieli

3. Inne, niz wyptaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytutu podziatu
zysku

4. Sptaty kredytéw i pozyczek

5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych

6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych

7. Platno$ci zobowigzan z tytutu uméw leasingu finansowego

8. Odsetki

96,65

10.717,86

9. Inne wydatki finansowe

26.325,35

lll. Przeplywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-1)

- 96,65

136.506,80

D. Przeptywy pieniezne netto razem (A.1lI+-B.1I1+-C.1ll)

846.181,15

260.226,19

E. Bilansowa zmiana stanu $rodkéw pienieznych, w tym:

846.181,15

260.226,19

- zmiana stanu $rodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych

F. Srodki pieniezne na poczatek okresu

5.448.268,05

5.188.041,86

G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+-D)

5 448.268,05

- 0 ograniczonej mozliwosci dysponowania

6.294.449,20

(Gtéwny Ksiegowy)

(Dyrektor)

DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO MIEJSKIEGO ZAKEADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W

SEUPSKU ZA 2014 ROK

I. ZMIANY W SRODKACH TRWALYCH, WARTOSCIACH NIEMATERIALNYCH

; Wydzia
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I PRAWNYCH W 2014 ROKU
GRUPA BO 2014r. Zwigkszeni |Zmniejszeni | Dotychczasowe | Amortyzacja NETTO
‘ a a umorzenia 071 2014r. . 31.12.2014r.
Grunty Grupa 1.618.593,42 - - - - 1.618.593,42
0 b -
Budynki 7.515.938,13 - - 1.240.026,18 187.794,33 6.088.117,62
i budowle
Grupal
Obiekty 184.925,01 - - 65.838,44 18.073,69 101.012,88
inzynierii
Iadowej i
wodnej Grupa
I
Kotly i 29.117,05 - - 29.117,05 0,00 0,00
maszyny
energetyczne
Grupa I
Maszyny, 297.532,43 24.590,66 - ©294.016,32 25.869,25 2.237,52
urzgdzenia (012) X
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ogoélnego
zastosowania
Grupa IV

Urzadzenia 406.931,85 - - 305.100,67 33.245,49 68.585,69
techniczne
Grupa VI .
Srodki 51.690,00 - - 49.132,50 2.557,50 0,00
transportu
Grupa VII
Pozostale 4.519.605,55 50.362,81 57.025,38‘ 3.418.286,87 300.197,09 794.459,02
srodki trwale
Grupa VIII

RAZEM: 14.624.333,44 74.953,47 | 57.025,38 5.401.518,03 567.737,35 8.673.006,
15

W tym: 100.799,96 24.590,66 - 98.044,76 27.345,86 0,00
Niskowarto$cio-
we Srodki trwate

Wartosci 104.914,51 37.712,55 - 99.485,93 17.836,93 25.304,20
niematerialne
i prawne

OGOLEM: 14.729.247,95 | 112.666,02 | 57.025,38 5.501.003,96 585.574,28 8.698.310,35

Wykazane zmiany tabeli to:

— Zwiekszenia

SRODKI TRWALE:

—  Grupa IV — zakup 2 zestawéw komputerowych (monitory BENQ i jednostki komputerowe
HP) zakup 8 zestawéw komputerowych (monitory BENQ, jednostki komputerowe DELL) do
poradni podstawowej opieki zdrowotnej, medycyny pracy oraz administracji — faczna kwota
18.248,00zk; zakup 2 zestawéw komputerowych (monitory BENQ i jednostki komputerowe HP)
oraz 1 sztuki notebooka LENOVO do projektu ,,Zdrowie — Mama i Ja” - faczna wartos¢
6.342,66zL

— Grupa VIII — zakup sprzetu oraz aparatury medycznej dla potrzeb SPMZOZ:

- zwiekszenie o 1.050,01zt wartosci $rodka trwatego poprzez zakup turbiny wielokrotnego uzyt-
ku do spirometru SpiroLab III znajdujacego si¢ w poradni POZ w Przychodni przy ul. Tuwima

- wprowadzenie na stan konta $rodki trwate trzech dzierzawionych analizatorow (Olympus, Mek,
Sysmex) o tacznej kwocie 42.951,60zt mieszczacych sig z Zaktadzie Diagnostyki Laboratoryj-
nej, '

- na potrzeby Laboratorium zostala zakupiona réwniez wiréwka laboratoryjna z wyposazeniem —
wartos¢ 6.361,20z1 ‘
WARTOSCI NIEMATERIALNE I PRAWNE — zakup oprogramowania:

« licencja programu mMedica — zakup programu dla potrzeb funkcjonowania wszystkich poradni
podstawowej opieki zdrowotne]j oraz ambulatoryjnej opieki specj alistycznej. Laczna kwota zaku-
pionej licencji wyniosta 33.282,57zl,

« zwickszenie wartoéci programu SoftMedica Medycyna Pracy poprzez zakup dwoch dodatko-
wych stanowisk o wartosci 800,00zl

« zwiekszenie wartosci programu Comarch ERP Optima o dodatkowe stanowisko modutu
Kasa/Bank oraz zakup dodatkowego modutu na dwa stanowiska Place i Kadry. Laczna kwota
wyniosta 3.629,98zl

— Zmniejszenia

SRODKI TRWALE:

« Grupa VIII

- kserokopiarka CANON mieszczaca si¢ w Administracji ul. Tuwima 6 w kwocie 4.697,00zt
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- aparat zebowy IRIX z Zakladu Rentgenodiagnostyki przy ul. Tuwima 37 o wartosci
50.144,58z1

- myjka ultradzwiekowa z Zaktadu Diagnostyki Laboratoryjnej przy ul. Tuwima 37 o wartosci
2.183,80zt

DANE O STANIE GRUNTOW:

a) grunty przy ul. Tuwima 37

— powierzchnia:

= dziatka nr 31/4 — 0,0107 ha

= dziatka nr 31/5-0,1374 ha

—  warto$¢ — 918.220,00z1

b) grunty przy ul. Wojska Polskiego 49

8. Powierzchnia:

= dzialka nr 506/2 — 0,0044 ha

= dziatka nr 506/3 — 0,0223 ha

= dziatka nr 507/3 — 0,0344 ha

= dziatka nr 507/4 — 0,0113 ha

9. Wartos¢ —298.738,46z1

¢) grunty przy ul. Lokietka 6 (od 25.10.2010r.)

a) powierzchnia:

= dzialka nr 1275 — 0,0048 ha

» dzialka nr 1276 — 0,0982 ha

b) warto$¢ — 401.634,96z1

Eaczna warto$¢ gruntéw: 1.618.593,42z1

DANE O STANIE BUDYNKOW I BUDOWLI:
a) potozone przy ul. Tuwima 37

o warto$¢ netto — 369.272,55 zt

b) potozone przy ul. Lokietka 6

— warto$¢ netto — 3.513.726,22 zi

¢) potozone przy ul. Wojska Polskiego 49

—  warto$é netto — 2.205.118,85 z1

Faczna warto§¢ netto budynkow i budowli: 6.088.117,62 zk
SPMZOZ w Stupsku prowadzi dziatalnosé lecznicza w budynkach potozonych przy:

— ul. 11 Listopada 7, ktéry jest wlasnoscia Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Kolejarz”

i uzytkuje lokal na podstawie umowy najmu z dnia 04.12.1998r. ‘

— ul. Westerplatte 1, ktory jest wlasnoécia Urzedu Miasta Stupsk i na podstawie umowy uzy-
czenia z dnia 22.01.2010r. rozporzadza nieruchomoscia przeznaczong na prowadzenie przy-
chodni rejonowej w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz realizacji pigciu progra-
méw profilaktycznych w ramach projektu pn. ,,Zdrowie — Mama i Ja” dofinansowanego ze
érodkéw Mechanizmy Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Norweskiego
Mechanizmu Finansowego.

II. DANE UZUPELNIAJACE O POZOSTALYCH AKTYWACH I PASYWACH
1. Stan i zmiany w kapitalach (funduszach)

a/ Fundusz podstawowy (zatozycielski)
W 2014 roku fundusz zalozycielski nie zmienit swojej wartodcii na 31.12.2014 r. wynosi

11.498.118,33 zl.

b/ Fundusz (kapital) zakladu ,
W 2014 roku fundusz zakladu zostat zwiekszony o kwotg 26.325,35 zi o zysk netto
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222013 rok i wynosi 3.740.289,46 z1.

Tak w roku 2013 jak i w 2014 wykazano strate z lat ubiegtych w kwocie 1.495.082 zl., ktora jest
rezerwg na §wiadczenia emerytalne i rentowe i nagrody jubileuszowe.

2. Rezerwy na zobowiazania

Na dzied 31.12.2014 roku dokonano przeliczenia $wiadczen pracowniczych, czyli nabytych
uprawnien do nagréd jubileuszowych i odpraw emerytalnych.

Rezerwy w porédwnaniu rok 2014 do 2013 zmniejszyly si¢ o 68.259 z1.

3. Naleznosci
1. Pomorski Oddziat Wojewédzki Narodowego

Funduszu Zdrowia 1.345.990,73
2. Firmy, z ktorymi zawarto umowy na ushugi

Medycyny Pracy 117.154,86
3. Pracownicy z tytutu zawartych uméw na pozyczki

mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych 123.380,00

4. Roszczenia sporne

W SPMZOZ w Stupsku na dzien 31.12.2014 roku znajduja si¢ roszczenia sporne naleznosci,
egzekwowane sg na drodze postgpowania sadowego. Jest to kwota 249.428,12 zl, na kiore
utworzono odpisy aktualizujagce. naleznosci, w stosunku do ktérych istnieje duze
prawdopodobienstwo ich niesciagalnosci. |

5. Zobowigzania
SPMZOZ na dzieri 31.12.2014 rok nie posiadal zobowiazan dtugoterminowych oraz zobowigzan
wymagalnych. Zobowiazania krétkoterminowe to:

- zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 303.867,84
- zobowigzania z tytutu podatkéw 102.987,00
- zobowiazania z tytutu ubezpieczen spolecznych 410.946,01
- pozostate rozrachunki z pracownikami 100,11
- inne zobowiazania 51.235,35

6. “Rozliczenia migdzyokresowe kosztow
Stan rozliczefi migdzyokresowych kosztéw na 31.12.2014r. wymosi —11.574,42 z1. Kwota ta
dotyczy poniesionych kosztéw przysztych okresow.

7. Przecietne zatrudnienie w roku obrotowym 2014( w osobach) z podzialem na
grupy zawodowe.

o a3

Lp | Wyszczegélnienie Przeci¢tna liczba | Kobiety | MezczyZni | Przecigtna liczba
o zatrudnionych w zatrudnionych w
poprzednim roku biezacym roku
‘ obrotowym obrotowym
Pracownicy ogolem 177,1667 159,1667 14,00 173,1667
Lekarze ogélem 35,75 25,25 8,00 33,25
1 Lekarze bez specjalizacji 0,00 0,25 0,00 0,25
2 Lek.med. z I st.specj. 12,25 8,00 3,00 11,00
3 Lek.med.z II st.spec;j. 23,50 17,00 5,00 22,00
4 Mgr analityk 3,00 3,00 0,00 3,00
5 Pielegniarki 77,9167 75,6667 0,00 75,6667
6 Potozne 10,25 11,00 0,00 11,00
7 Technicy RTG 6,00 6,00 0,00 6,00
8 Pozostaly pers.med. 16,3333 16,4167 0,00 16,4167
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9 Pers.adm.ekon.techn. 19,9167 17,8333 2,00 19,8333

10 | Prac.gospod.i obstugi 8,00 4,00 4,00 8,00

Mezczyzni stanowig 8,08 % ogdtu zatrudnionych w SPMZOZ w Stupsku.
Ponadto w 2014 roku w SPMZOZ w Stupsku zatrudnionych byto 45 oséb na umowe kontrakt:
1. Lekarzy - 30 oséb (w tym: 12 lekarzy poz, 10 lekarzy chirurgéw, 2 lekarz ginekologow,
2 lekarz stomatologéw, 4 lekarz medycyny pracy),
2. Pielggniarki — 9 oséb ( sa to pielegniarki pracujace na dyzurach w poradni chirurgii urazowo-
ortopedycznej).
3. Technicy rtg — 6 0sdb.
Dodatkowo w programie ,,Zdrowie-Mama i Ja” zatrudnionych jest 17 oséb na umowy
cywilnoprawne.
Srednie miesigczne wynagrodzenie brutto w SPMZOZ w Stupsku wynosi 4.176 zk.
8. Badanie sprawozdania finansowego
Sprawozdanie finansowe za 2013 rok podlegato badaniu przez bieglego rewidenta, zgodnie
z art. 64 ustawy o rachunkowosci. Wyboru podmiotu do badania sprawozdania finansowego za
2013 rok dokonane zostalo uchwatg Nr XLII/610/13 Rady Miejskiej w Shupsku z dnia
27.11.2013r. Wybrano firme ,,POL-TAX” Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy ul. Bora
Komorowskiego 56C lok.91 . Warto$¢ badania sprawozdania finansowego zostala okre$lona na
kwote 6.765 zt.
Biorac pod uwage stan majgtkowo-finansowy na dzien 31.12.2013 roku i inne ustalenia
dokonane w trakcie badania sprawozdania finansowego, nie stwierdzono istotnych zagrozef
mozliwosci kontynuowania dziatalno$ci w okresie nastgpnym po roku badanym, pod warunkiem
utrzymania obrotéw sprzedazy i kosztéw na poziomie roku badanego oraz realizacji przyjetych
przez jednostke zalozen, zawartych w opracowanych kierunkach dziatania i planach na okres
nastepny, po okresie badanym.

Sprawozdanie finansowego Samodzielnego Publicznego Miejskiego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Stupsku za 2013 rok zostato zatwierdzone na podstawie Uchwa%y Rady Miejskiej
w Stupsku Nr LV/730/14 z dnia 25 czerwca 2014 roku.

Sprawozdanie finansowe za 2014 rok zgodnie z art.64 ustawy o rachunkowosci podlega
badaniu przez bieglego rewidenta. Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Stupska Nr 745/ZiSS/2014
z dnia 07 listopada 2014 roku dokonano wyboru firmy ,POL-TAX” Sp. z 0.0. z siedziba
w Warszawie przy ul. Bora-Komorowskiego 56C lok. 91. Za przeprowadzenie badania
sprawozdania finansowego okreslono warto$¢ brutto na kwotg 5.412 zt.

IH. “DANE UZUPELNIAJACE DO RACHUNKU ZYSKOW I STRAT
1. Struktura przychodéw

Lp | WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2014 Struktura |Rok 2013 Struktura
% %

1. |SPRZEDAZ USLUG MEDYCZ. 15.655.855,55| 96,68 15.477.487,94| 96,80
a/ | Pomorski Oddziat Wojew. NFZ 13.266.421,74| 84,74 13.250.685,05 85,62
b/ |Medycyna Pracy 734.982,54 4,70 624.928,10 4,03
¢/ |Zaktad Rentgenodiagnostyki 376.548,90 2,40 393.5627,08 2,55
d/ |Zaklad Diagnostyki laboratoryjnej 387.409,77| 2,48 314.809,17 2,03
e/ |Stomatologia 15.860,00 0,10 34.084,39 0,22
f/ | Program ,,Zdrowie-Mam i Ja” 830.000,00 5,30 830.000,00 5,36
g/ | Pozostale jednostki 44.632,60 0,28 29.454,15 0,1
2. |POZOSTALA SPRZEDAZ 103.273,54 0,63 133.084,97 0,84
a/ | Czynsze 60.455,69 58,53 67.064,52 50,39
b/ |Inne 42.817,85| 41,47 66.020,45| 49,61
3. | Przychody finansowe 141.849,99 0,87 149.681,65 0,93
4. | Pozostale przychody operacyjne 295.604,40 1,82 229.516,49 1,43

Razem: 16.196.583,48 | 100,00 15.989.771,05| 100,00

. Zmiana stanu produktéw na 31 12 2014r. wynosi (-)14.349,77 z1., na 31.12.2013r.
(+)22.516,19
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2. Struktura kosztow

[ANWS:

Lp |WYSZCZEGOLNIENIE |Rok 2014 Struktura % |Rok 2013 Struktura
%
1. | Amortyzacja 585.574,28 3,64 645.281,92 4,05
2. | Zuzycie materialow i energii 1.073.962,86 6,68 1.099.372,71 6,88
3. | Ustugi obce 3.765.717,68 23,44 3.789.160,45 23,70
4. | Podatki i optaty 34.999,99 0,21 33.268,50 0,20
5. | Wynagrodzenia 8.819.560,91 54,90 8.544.237,18 53,45
6. |Ubezpieczenia i inne ‘
$wiadczenia 1.736.308,13 10,80 1.679.104,71 10,50
7. |Pozostale 36.055,45 0,22 35.470,17 0,22
8. |Koszty finansowe 96,65 0,00 10.757,64 0,06
9. |Pozostate koszty operacyjne 11.408,70 0,07 149.308,61 0,94
Ogoélem: 16.063.684,46 100,00 15.985.961,89 100,00

3. Zysk netto za 2014 rok w wysokosci 118.549,25 zl zostanie przeznaczony na
zmniejszenie tworzonych w latach ubieglych rezerw na Swiadczenia emerytalne
i rentowe.

IV. DANE UZUPEENIAJACE DO RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Rachunek przeptywdw pienigznych za 2014 rok zostat sporzadzony metodg posrednig. Stanowi
on zrédto informacji o zdarzeniach powodujacych w SPMZOZ w Stupsku zmiany stanu $rodkéw
pienigznych i ich ekwiwalentéw. Przy sporzadzaniu tego sprawozdania obowiazuje zasada
kasowa.

Srodki pieniezne na poczatek okresu (+) 5.448.268,05 z1.

Srodki pieniezne z dzialalno$ci operacyjnej SPMZOZ-u wynosza (+) 817.093,83 z.,

Srodki pieniezne z dzialalnosci inwestycyjnej wynosza (+) 29.183,97 zl.

Srodki pienieine netto z dzialalnosci finansowej wyniosty(-) 96,65 z1.

Srodki pieniezne na koniec 2014 roku wynosza (+) 6.294.449,20 zl.

Uwzgledniajac stan majatkowo-finansowy na dzien 31.12.2014 roku nie stwierdzono istotnych
zagrozen i zachowanie zasady kontynuowania dzialalnosci podyktowane jest celami i zadaniami,
dla ktérych zostat utworzony.

INFORMACJA Z DZIALALNOSCI SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO MIEJSKIEGO
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W SLUPSKU ZA 2014 ROK

I.Charakterystyka jednostki gospodarczej

— Samodzielny Publiczny Miejski Zakiad Opieki Zdrowotnej w Shipsku powstat

z przeksztalcenia jednostki budzetowej Miejskiego Zaktadu Opieki ZdrowotneJ uchwata
nr XLVIII/ 516/ 98 Rady Miejskiej z dnia 17 czerwca 1998 roku. '
SPMZOZ w Stupsku zostat wpisany pod numerem KRS 0000018711 w Krajowym
Rejestrze Sagdowym Sadu Rejonowego Gdansk-Pétnoc w Gdansku VIII  Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, oraz pod numerem 000000011539 Ksiegi
Rejestrowej Wojewody.

08 pazdziernika 2012r. SPMZOZ w Shupsku otrzymat certyfikat ISO 9001:2008, ktérym

zostaly objete ustugi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki

specjalistycznej, diagnostyki obrazowej, diagnostyki laboratoryjnej, stomatologii oraz

medycyny pracy. '

Firma certyfikujaca zostala wybrana w drodze przetargu 1 zostala nig DEKRA

Certyfikacion z siedzibg we Wroctawiu.
: ISKI
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— Struktura

Ushugi medyczne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej $wiadczone s3
w 5 przychodniach rozmieszczonych w réznych czgsciach miasta.

SPMZOZ w Stupsku posiada wlasny Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej oraz Zaktad
Rentgenodiagnostyki, ktére mieszcza si¢ w Przychodni Rejonowej przy Tuwima 37.
Oprécz ushig podstawowej opieki zdrowotnej, Zaktad $wiadczy ustugi specjalistyczne w
3 poradniach ginekologiczno-polozniczych, w poradni chirurgii urazowo-ortopedycznej i
w poradni chirurgii og6lnej. :

W Przychodni Rejonowej przy ul. Tuwima 37 i przy ul. 11 Listopada 7 $wiadczone sg
ushugi ogélnostomatologiczne.

W Przychodni Rejonowej przy ul. Tuwima 37 znajduja si¢ pracownie: densytometryczna,
mammograficzna i USG.

W dwoéch przychodniach §wiadczone sa ustugi w zakresie Medycyny Pracy.

Pod opicka medyczng Zakladu jest okoto 13.059 uczniéw z wigkszosci szkot
w miescie. Piclegniarki realizuja $wiadczenia w 25 gabinetach profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

Stany zatrudnienia

Na dzien 15.12.1998 roku, czyli na dzien przejscia w samodzielno$¢, stan zatrudnienia
ksztattowat sie na poziomie 420,08 etatéw, natomiast na dziefi bilansowy 31. 12.2014 r.
wynosi on 159,49 etatow i jest zatrudnionych 173 osob w tym 26 0s6b posiadajacych
stopien niepetnosprawnosci. .

Zmniejszenie liczby zatrudnienia jest wynikiem sukcesywnej reorganizacji Zakladu,
dostosowaniem potrzeb do mozliwosci finansowych przy jednoczesnym utrzymaniu
wysokiej jakosci udzielanych §wiadczen.

I1.Pozycja SPMZOZ w Stupsku na rynku ustug medycznych

1. SPMZOZ w Stupsku otacza opieka medyczna 53.538 podopiecznych, zapisanych na listy
aktywne lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej, z tego 6.330 spoza miast. Miasto liczy
okoto 94.000 mieszkafcéw, a wigc potowa mieszkafcéw jest pod opieka medyczng
Zaktadu.

. Na terenie miasta dziataja konkurencyjne zaklady prowadzace dziatalnosé lecznicza takie
jak: ' ;

-"Salus” Sp. z 0.0

-NZ0Z ,,AUXILIUM”

-Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Lekarz Domowy

-Zaktad Opieki Zdrowotnej MSWIA

Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej POLO w Shupsku

Mimo istniejacej konkurencji, liczba podopiecznych w SPMZOZ w Shupsku pozostaje
mniej wigcej na tym samym poziomie.

Atutem Zaktadu jest dobra dostgpno$¢ do lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej oraz

nieograniczanie skierowar na badania diagnostyczne, ktore wykonywane sg we wiasnym

Zaktadzie Diagnostyki Laboratoryjnej i w Zakladzie Rentgenodiagnostyki, co w duzej

mierze zmniejsza koszty funkcjonowania.

I11. Sytuacja majatkowo-finansowa
1. Jednostka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci

leczniczej (Dz.U. z 2013r poz. 217 z pézn. zm.).
Rejestracja podatkowa - NIP 839-255-90-82

Regon statystyczny -770979105 i
2. Fundusze Zaktadu na dziefi 31.12.2014 r. wynosza: ,, /L/
- zalozycielski - 11.498.118,33 M Checl
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- zaktadowy - 3.740.289,46
3. Gt6wnymi zrédtami przychodéw Zakladu sa kontrakty zawarte z Pomorskim
Oddziatem Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia w Gdansku, stanowig one
81,90% przychodéw ogbdtem, ustugi $wiadczone z zakresu Medycyny Pracy, wplywy
z tytutu ustug ponadstandardowych i odplatnych badaf diagnostycznych 1 przyznana
dotacja celowa z Miasta Stupska w wysokosci 830.000 zt. na realizacjg projektu
,,Zdrowie, Mama iJa”.
Przedstawiona w bilansie dobra sytuacja finansowa (wynik finansowy dodatni),
w duzej mierze jest wynikiem trwajacej od 1999 r. restrukturyzacji. Przeprowadzono
i nadal jest przeprowadzana reorganizacja Zakladu, szczegétowa analiza
kosztéw, przeprowadzanie przetargéw, badan rynku nawet przy zakupie drobnych
urzadzefi i ushig, oraz dostosowanie zatrudnienia do niezbgdnego minimum,
wszystko to wplywa w duzym stopniu na zmniejszenie kosztow funkcjonowania
Zakladu. ,
Najistotniejszym jednak czynnikiem wptywajacym na dobra sytuacje finansowa jest
utrzymujaca si¢ od kilku lat na mniej wigcej tym samym poziomie liczba pacjentéw
zapisanych do lekarzy poz, pielggniarek poz i potoznych zatrudnionych w Zakladzie.
SPMZOZ w Stupsku realizuje programy profilaktyczne finansowane przez NFZ
i Miasto Stupsk.

Wynik finansowy netto w SPMZOZ w Stupsku za rok 2014 jest dodatni

i wynosi 118.549,25 ztotych. W poréwnaniu do roku 2013 jest wyzszy

0 92.223,90 ztotych. Zysk w.2014 roku i wszystkie przedstawione wskazniki moéwiace |,
o sytuacji finansowej sa dla Zakladu korzystne.

Podstawowe wskazniki charakteryzujace dziatalno$¢  gospodarcza  jednostki
jej wynik oraz sytuacje majatkowa i finansows przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Lp >
; 31.12.2014 rok 31.12.2013 rok
WYSZCZEGOLNIENIE
1. |Suma bilansowa 16.633.550,68 16.023.283,25
2. | Wynik finansowy netto & +118.549,25 +26.325,35
3. | Rentownosé majatku 149% 0,38%
4. |Rentownos$¢ kapitalu 0,85% 0,19%
wlasnego ROE =
5. |Rentowno$¢ sprzedazy 0,75% 0,16%
: netto
6. | Plynno$¢ finansowa 7,59 8,73
ogolna
7. Zysk netto w wysokosci 118.549,25 zi zostanie przeznaczony na zmniejszenie

tworzonych rezerw w latach ubieglych.

4 Warto$ci niematerialne i prawne, w tym:

- warto$¢ brutto 142.627,06

- umorzenie 117.322,86

- warto$¢ netto ; 25.304,20 ,

- stopieni zuzycia 82,25 % /(/{//

; gr Hond Czg
5.Srodki trwate, w tym:
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- warto$é poczatkowa 14.642.261,53

- umorzenie 5.969.255,38
- warto$¢ netto 8.673.006,15
- stopien zuzycia $rodkéw trwalych 40,76%

6.Zakupy inwestycyjne przyjete na stan w 2014 roku:
- zestawy komputerowe 24.590,66
- wirdwka laboratoryjna z wyposazeniem 6.361,20

Powyzsze 2akupy zostaty sfinansowane :
- z dotacji organu zatozycielskiego 0,00
- ze Srodkow wilasnych 30.951,86 zi

Statym dazeniem Zakladu jest podwyzszanie jakosci i dostepnoéci  $wiadczonych
ustug medycznych oraz zwickszanie liczby podopiecznych.

Dyrektor nie zamierza ogranicza¢ zakresu realizowanych $wiadczen .

Zaklad posiada plynnosé finansows a jego dalsze istnienie, przy zachowaniu zasady kontynuacji

uzasadnione jest celami i zadaniami, dla ktérych zostat utworzony.

Stupsk, dnia 31 marca 2015 roku
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