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/ Stupsk, dnia 21.12.2017
SPMZ0OZ

SLUPSK

ZARZADZENIE Nr /37/2017
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Miejskiego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Stupsku z dnia 21.12.2017 roku

w sprawie powolania zespolu do przeprowadzenia analiz wymaganych przez zestawy standardow
akredytacyjnych w Podstawowej Opiece Zdrowotnej oraz prowadzenia nadzoru nad prowadzeniem
dokumentacji medycznej w SPMZOZ.

zarzadzam co nastgpuje:

§1.

Zespol ds. analizy jakosci dokumentacji medycznej w skladzie:

Nowak Agnieszka — przewodniczaca — lekarz

Zawadowicz Alina — z-c przewodniczacej — naczelna pielggniarka
Hryniewicz Ewa — czlonek zespotu

Jankowska - Folusiak Joanna — cztonek zespotu

Rybarczyk Dorota — cztonek zespotu

Rutz Beata — cztonek zespolu

Jakimiuk Olga — cztonek zespotu

Sikorska Ewa — czlonek zespolu

Do zadaf Zespotu ds. analizy jakosci dokumentacji medycznej nalezy w szczegdlnosci:

1.

6.

7.

opracowanie wzoréw jednolitej dokumentacji lekarskiej i pielegniarskiej do zastosowania w
SPMZOZ z uwzglednieniem Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzajow i
zakresu dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania,

systematyczne przeprowadzanie szkolen w zakresie prowadzenia elektronicznej
dokumentacji medycznej (EDM) w zakresie w/w rozporzadzenia oraz standardow
akredytacyjnych,

okreslenie zakresu zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy w zakresie przekazywania
EDM przez pielegniarke $rodowiskowg POZ i polozng srodowiskowa lekarzowi oraz
przekazywania zlecen przez lekarza pielegniarce,

systematyczne monitorowanie prawidlowosci prowadzenia wewngtrznej dokumentacji
medycznej — lekarskiej i pielegniarskiej,

opracowanie metodyki kompletowania dokumentacji medycznej do czasu calkowitego
wdrozenie EDM,

przeprowadzanie okresowej kontroli zawartoéci, kompletnosci i jakosci dokumentacji
medycznej réwniez w porozumieniu z auditorami wewnetrznymi ZSZ,

realizacja innych dzialaf przewidzianych przepisami prawa i EDM.

Ocena dokumentacji medycznej powinna by¢ podstawa do wyciagania wnioskéw dotyczacych
zawartosci 1 kompletnosci w odniesieniu do poszezegdlnych lekarzy.




§2.

Zespot ds. analizy jakosci dokumentacji medycznej bedzie sie spotykal raz na pét roku w
pierwszych dwoch latach. W pozniejszym okresie raz w roku.

Przewodniczaca zespolu moze wyznaczaé sposréd czlonkow zespolu osoby do realizacji
okreslonych celéw lub do pomocy przy opracowywaniu stosownych dokumentow, moze réwniez
zwiekszy¢ czestotliwos¢ spotkan.

§3.

O spotkaniach zespotu musi by¢ informowany pelnomocnik ds. Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania. Z kazdego posiedzenia w/w zespotu nalezy sporzadzi¢ protokél. Protokot oraz
przeprowadzone analizy, bgdace zatgcznikiem do protokotu, nalezy przekaza¢ petnomocnikowi ds.
Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania.

Pierwsze spotkanie zespotu musi si¢ odby¢ w ciggu dwoéch tygodni od otrzymania za niniejszego
Zarzadzenia. Na spotkaniu tym nalezy opracowa¢ zasady zbierania potrzebnych informacji.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§5.

Nadzor nad realizacja powyzszego Zarzadzenia sprawuj¢ osobiscie.
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